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ZVYŠOVÁNÍ KVALIFIKACE A KONKURENCESCHOPNOSTI 
ZAMĚSTNANCŮ OBORŮ V RÁMCI ZAMĚSTNAVATELSKÉHO 
SVAZU DŮLNÍHO A NAFTOVÉHO PRŮMYSLU 
 
Na základě žádosti o finan ční podporu z Opera čního programu Lidské zdroje a 
zaměstnanost rozhodlo Ministerstvo práce a sociálních v ěci o poskytnutí 
dotace na realizaci projektu Zvyšování kvalifikace a konkurenceschopnosti 
zaměstnanc ů obor ů v rámci ZSDNP. Dotace se poskytuje v celkové výši 
23 975 647,- Kč. 
 
Dotace je určena na profesní vzdělávání zaměstnanců zaměřené na prohloubení, 
rozšíření, zvýšení, obnovení nebo udržení kvalifikace a to za účelem udržitelnosti 
zaměstnání a zaměstnatelnosti na trhu práce. 
 
Projektu se účastní 10 členských firem ZSDNP: 
Coal Services, a.s. 
Diamo s.p. 
Energie-stavební a báňská, a.s. 
Litvínovská uhelná, a.s. 
MND, a.s. 
OKD, a.s. 
Palivový kombinát Ústí, s. p. 
Severočeské doly, a.s. 
Sokolovská uhelná, právní nástupce, a.s. 
Vršanská uhelná, a.s. 
 
Projekt byl zahájen 1. 11. 2010 a bude realizován do 31. 10. 2013. 
 
Celkem bude uskutečněno 46 tematických kurzů ve 4 regionech - Čechy 
severozápad, Střední Čechy, Severní Morava, Jižní Morava.  
Vedoucí pracovníci budou mít možnost se zdokonalit v manažerských dovednostech, 
moderních metodách řízení a dalších dovednostech potřebných ke své práci.  
 
Pro jednotlivé profese jsou plánovány odborné kurzy z oboru stavebnictví, obchodu, 
ekonomiky, pracovního práva, informatiky a dalších. 
 
Pro dělnické profese jsou připraveny svářečské kurzy, kurzy pro jeřábníky, vazače, 
strojníky, řidiče a další profesní kurzy dle aktuálních potřeb jednotlivých subjektů 
zapojených do projektu. 
 
Projekt je financován z grantu Evropské unie – Operační program Lidské zdroje a 
zaměstnanost a státního rozpočtu České republiky. 
 


